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Ab Marz 2021 im Office-Management durchstarten
Kostenfreie Weiterbildung mit integriertem Job Coaching fiir
Berufsriickkehrerinnen!

Berufsriickkehrerinnen, die nach der Elternzeit wieder erfolgreich im
Office-Management starten mochten, kdnnen mit JOBFIT fiirs Office, der
Weiterbildung mit integriertem Job Coaching, den Einstieg einfacher
schaffen. Die nachste JOBFIT fiirs Office Gruppe startet am 8. Marz 2021.

Im Lehrgang JOBFIT fiirs Office kompakt erweitern die Teilnehmerinnen
in der ca. 3-monatigen Fachqualifizierung ihre Kompetenzen aus allen
Bereichen des Office-Managements unter dem Aspekt , digital office” und
entwickeln auch ihre EDV-Kenntnisse individuell weiter. Danach folgt eine
3-monatige Nachbetreuung zur Unterstiitzung bei der Arbeitsaufnahme.

Der Lehrgang wird in Teilzeit durchgefiihrt und ist flr die Teilnehmerinnen
kostenfrei.

Die Weiterbildung mit integriertem Job Coaching wird durchgefiihrt vom
Tragerverbund JOBFIT fiirs Office, einem Zusammenschluss von Frau und
Beruf GmbH und Frauen-Computer-Schule AG. Beide Unternehmen sind
erfolgreiche Partnerinnen in der Weiterbildung von Frauen und fiihren die
erfolgreiche Weiterbildung JOBFIT fiirs Office mehrmals im Jahr durch.

JOBFIT fiirs Office wird durch das Miinchner Beschaftigungs- und
Qualifizierungsprogramm (MBQ) gefordert und gehort zum
Verbundprojekt Perspektive Arbeit. Weitere Informationen unter
www.muenchen.de/mbaq.

Interessierte Frauen erfahren Einzelheiten zum Projekt JOBFIT fiirs Office
auf der aktuellen Online-Infoveranstaltung am Montag, den 1. Februar
2021 von 10:00 bis ca. 12:00 Uhr. Ein Link zur Teilnahme an der
Veranstaltung wird nach der Anmeldung verschickt.

Weitere Informationen finden Sie unter https://www.jobfit-fuers-office.de

oder erhalten Sie bei Sonja Brunke, Tragerverbund

E-Mail: sonja.brunke@frau-und-beruf.net, Tel: 089 720 199 15. JOBFIT fiirs Office
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