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JOBFIT fürs Office feiert Jubiläum 

Seit 10 Jahren bietet das Projekt JOBFIT fürs Office kostenfreie 

Weiterbildung im Office-Management mit integriertem Job 

Coaching für Berufsrückkehrerinnen 
 

Das Projekt JOBFIT fürs Office startete vor 10 Jahren mit dem ersten 

Lehrgang für Office-Management. Seitdem haben 1.000 

Berufsrückkehrerinnen in 40 Lehrgängen das Programm erfolgreich 

absolviert. Über 50% der Teilnehmerinnen sind sechs Monate nach 

Kursende sozialversicherungspflichtig beschäftigt. 

 

Die 1.000. Teilnehmerin, Lejla Trokic, 30 Jahre, Mutter von zwei Kindern 
und zurück in den Beruf nach vier Jahren resümiert: „Ich bin mutiger und 

selbstbewusster geworden und habe es tatsächlich selbst in die Hand 

genommen: Nach meiner erfolgreichen Bewerbung für ein Praktikum bin 

ich in diesem Betrieb übernommen worden und arbeite dort 30 Stunden 

die Woche.“ 

 

Die Teilnehmerinnen des Projekts gleichen ihr persönliches Kompetenz-

profil mit den Anforderungen im modernen Office-Management ab und 

nehmen im Anschluss an einem individuell auf sie abgestimmten, 
modularen Weiterbildungsprogramm teil. Außerdem werden sie während 

der Weiterbildung durch professionelles Job Coaching bei Bewerbungen, 

Praktikums- und Jobsuche unterstützt. 
 

Die Weiterbildung mit integriertem Job Coaching wird durchgeführt vom 

Trägerverbund JOBFIT fürs Office, einem Zusammenschluss von Frau und 

Beruf GmbH und Frauen-Computer-Schule AG. Beide Organisationen sind 

erfolgreiche Partnerinnen in der Weiterbildung von Frauen. In enger 

Kooperation und mit spezialisierten Aufgaben führen die Unternehmen 
die erfolgreiche Weiterbildung JOBFIT fürs Office mehrmals im Jahr durch.  

Das gesamte Programm ist für die Teilnehmerinnen kostenfrei.  

 

JOBFIT fürs Office ist ein Teilprojekt des städtischen Verbundprojekts 

Perspektive Arbeit (VPA) und wird durch das Münchner Beschäftigungs- 

und Qualifizierungsprogramm (MBQ) gefördert. Das Verbundprojekt berät 

und qualifiziert langzeitarbeitslose Menschen mit dem Ziel, ihre 

Lebenssituation zu verbessern und eine existenzsichernde Beschäftigung 

aufzunehmen.  
 

Weitere Informationen finden Sie unter http://www.jobfit-fuers-office.de 

oder erhalten Sie bei Sandra Hédiard,  

E-Mail: sandra.hediard@frau-und-beruf.net, Tel: 089 720 199 15. 
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