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Newsletter fiir Unternehmen und Organisationen

Zwei Drittel der Unternehmen leiden unter
Personalengpdssen. Am gréBten ist das Problem auf der
mittleren Qualifikationsebene. Lesen Sie hier im
Newsletter, dass Qualifizierung der Schliissel zum Erfolg ist
und wie Sie passgenaue Weiterbildungen fir Ihre
Mitarbeiter*innen finden.

Wir brauchen Ihre Unterstitzung: Unsere JOBFIT fiirs
Office Teilnehmerinnen sind auf der Suche nach
Praktikumsstellen! Die nachste Praktikumsphase startet
am 27. Méarz 2023 und dauert bis 21. Juli 2023. Bitte
melden Sie uns Ihr Praktikumsangebot bis zum 6. Februar
2023, telefonisch, per E-Mail oder Gber das Online-

Formular.
Herzlichen Dank fir Ihre Unterstlitzung!

Meine Kontaktdaten: Monika Kraus, Tel. 089 720199-15,
E-Mail: monika.kraus@frau-und-beruf.net

Praktikumsplatze ab 27. Méarz 2023
gesucht!

Planen Sie die ndachste Praktikumsphase mit uns — wir bitten um
Riickmeldung bis 6. Februar 2023.

Ein Praktikum ist immer ein Gewinn flr beide Seiten: Sie als Arbeitgeber*in lernen
dabei vielleicht Ihre kiinftige Mitarbeiterin kennen, die Teilnehmerin erweitert und
trainiert ihr fachliches Wissen und Kénnen in der beruflichen Praxis. Ihr
Praktikumsangebot ist ein wichtiger Beitrag flir unsere Teilnehmerinnen auf dem Weg
in eine erfolgreiche, nachhaltige Beschaftigung.

Gesucht sind Tatigkeiten im Office-Management, z. B. im kaufmannischen Bereich,
bei allgemeinen Blrotatigkeiten, Empfang etc. Fir Quereinsteigerinnen ins Office-
Management sind auch einfache Blroaufgaben gefragt.

Das Praktikum ist entgeltfrei und umfasst 8 bis 12 Wochen mit 16 bis 30
Wochenstunden.

Die nachste Praktikumsphase bei JOBFIT fiirs Office ist vom 27. Mdrz 2023
bis Ende Juli 2023.

Bitte melden Sie sich bis zum 6. Februar 2023 telefonisch, per E-Mail oder Uber das
Online-Formular mit Ihrem Praktikumsplatzangebot. Herzlichen Dank fir Ihre
Unterstitzung!

Hier finden Sie Informationen Uber das Praktikum:

= Leitfaden zur Vorbereitung auf ein qualifiziertes Praktikum




= Merkblatt "Praktikums-ABC"
= Leitfaden zur Erstellung eines Praktikumszeugnisses

Mit unseren Qualifizierungsangeboten
dem Fachkraftemangel begegnen

Der Fachkraftemangel in Deutschland wird immer dramatischer. Obwohl die
Konjunktur gerade schwachelt, klagen viele Unternehmen iiber
Personalengpdsse. Auf der mittleren Qualifikationsebene genauso wie bei
Quereinsteiger*innen und angelernten Kraften sind die Liicken besonders
grof.

Eine sehr groBe Rolle spielen dabei die
innerbetriebliche Weiterbildung und ebenso
erfolgversprechende Angebote qualifizierter
externer Trager. Auch praktikable Modelle zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind hier
wichtig.

Weiterbildung als Schliissel fiir eine
zukunftsfahige berufliche Entwicklung
ist ein zentrales Thema bei den
Projekttragern Frau und Beruf GmbH
und Frauen-Computer-Schule AG. Wir
bieten diverse Qualifikationen an, die auch iiber 6ffentliche Fordermittel
finanzierbar sind.

Hier unsere Angebote - speziell fir die berufliche Weiterbildung im Unternehmen -
fir mehr Informationen sprechen Sie uns gerne an!

Arbeit 4.0 (berufsbegleitend)

Das Projekt "Arbeit 4.0 -- Digitale Kompetenzen" bietet fir Sie als Unternehmer*in
und flr Ihre Mitarbeiter*innen Weiterbildungen, die individuell auf die jeweiligen
Bedarfe abgestimmt gebucht werden kénnen. Themen sind beispielsweise hybrides
Arbeiten, E-Recruiting, digitaler Vertrieb, agiles Projektmanagement etc.
https://arbeit-viernull.de/

MaBgeschneiderte IT-Einzel- und Teamschulungen

Bei maBgeschneiderten IT-Einzel- und Teamschulungen kdénnen Inhalte, Zeit und
GruppengroBen frei gewahlt werden, ebenso der Ort der Schulung: in der Frauen-
Computer-Schule vor Ort, bei den Kund*innen oder online in Form eines Moderierten
Web-Seminars.

https://www.fcs-m.de/kategorie/individuelle-schulungen/

EBC*L - Zertifikat fiir Europaische Wirtschaftskompetenz (berufsbegleitend)
Hier lernen die Teilnehmer*innen, wie ein Unternehmen funktioniert, was
wirtschaftliche Ziele sind und was hinter betriebswirtschaftlichen Begriffen steckt!
Beim EBC*L wird das Wissen sehr praxisorientiert vermittelt.

Die Teilnehmer*innen verfiigen Uber die betriebswirtschaftlichen und 6konomischen
Grundlagen fir betriebswirtschaftliches Denken und Handeln.
https://www.frau-und-beruf.net/ebcl/

Mehr Bildung -- Mehr Chancen

Dieses Projekt startet im Januar 2023. Es richtet sich an Frauen in unqualifizierten
(Teilzeit-) oder geringfligigen Jobs und an arbeitssuchende Frauen. Ziel ist es, durch
individuelle Beratung und Coaching eine passende (berufsbegleitende) Aus- oder
Weiterbildung zu finden fir einen zukunftssicheren Beruf.
https://www.frau-und-beruf.net/ich-will-mehr-im-beruf/
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JOBFIT fiirs Office — hier gewinnen immer
zweil!

Sie sind auf der Suche nach einer qualifizierten Mitarbeiterin?

Ihr Unternehmen oder Ihre Organisation hat sich weiterentwickelt, neue Aufgaben
rund ums Office sind zu bewaltigen, und Sie brauchen daflr fachlich geeignete und
persdnlich engagierte Mitarbeiterinnen?

Nutzen Sie die kostenfreien Dienstleistungen von JOBFIT fiirs Office!

= Praktikum als Einarbeitung
Im Rahmen des dreimonatigen JOBFIT fiirs Office Praktikums lernen Sie Ihre
neue Mitarbeiterin genau kennen.
= Unterstiitzung
bei der Entwicklung des Anforderungs- und Stellenprofils leisten wir gerne.
« Empfehlung
einer potenziellen Mitarbeiterin aus dem JOBFIT fiirs Office
Teilnehmerinnenkreis ist jederzeit maglich.
= Auch bei kurzfristigem Personalbedarf
empfehlen wir Ihnen geeignete Bewerberinnen aus unserem
Teilnehmerinnenkreis.

Weitere Informationen zu unseren Dienstleistungen finden Sie auf unserer Website
oder im Infoblatt "JOBFIT fiirs Office -- hier gewinnen immer zwei!".

Angebote fiir JOBFIT fiirs Office
Praktikumsbetriebe

JOBFIT fiirs Office bietet Ihnen weitere vergiinstigte Leistungen an.

EBC*L (European Business Competence Licence)
Internationale Zertifikate fiir Wirtschaftskompetenz
Betriebswirtschaftliches Know How, Personalmanagement und Leadership

Der EBC*L bietet die Moglichkeit, genau das praxisrelevante betriebswirtschaftliche
Kernwissen nachzuweisen, das im Wirtschaftsleben unabdingbar ist.

Die Frau und Beruf GmbH ist seit vielen Jahren akkreditiertes Lern- und
Prifungszentrum fir den EBC*L und auch EBC*L Academy.

Praktikumsbetriebe erhalten 10 % Rabatt auf die Seminargebihren.
Infoveranstaltungen und freie Kurse sind in Planung.

EDV-Trainings in der Frauen-Computer-Schule AG
Individuelle Bedarfserfassung und passgenaue Schulungen

Wir schulen Teams und Einzelpersonen, in Ihren oder in unseren Rdumen, gerne auch
in moderierten Web-Seminaren auf den Programmversionen, die in Ihrem Betrieb
genutzt werden oder genutzt werden sollen.

Fir den Umstieg auf die aktuellen Versionen von Microsoft Office bzw. Microsoft 365
bieten wir Lernmodule an, die auf die Bedirfnisse vor Ort abgestimmt werden. Wir
unterstitzen Sie auch bei der EinfUhrung von Online-Tools fir die ortsunabhéngige
Zusammenarbeit.

Praktikumsbetriebe erhalten 10 % Rabatt auf alle Teamschulungen. Sie kénnen
Schulungstermine jetzt bis Ende 2023 vereinbaren.



Ihre Ansprechpartnerin ist Tanja Moosreiner, training@fcs-m.de,
Telefon: 089 4522447-0.

Tragerverbund JOBFIT fiirs Office

Erfolgreiche Partnerinnen in der Weiterbildung von Frauen.

Frau und Beruf GmbH
LindwurmstraBe 129 a

80337 Minchen

http:/ /www.frau-und-beruf.net

#¥° Tel. 089 720199-15
‘ Die Frau und Beruf GmbH bietet Bildungs- und

Beratungsdienstleistungen an der Schnittstelle
FRAU & BERUF cwsn Familie - Arbeit - Beruf.
Zertifizierung nach AZAV.

Frauen-Computer-Schule AG
Hanauerstr. 30

80992 Minchen
F A https://www.fcs-m.de
Tel. 089 4522447-0
Die Frauen-Computer-Schule AG hat langjahrige Erfahrung

in der Kompetenzentwicklung im EDV-Bereich und bietet seit Giber 30 Jahren
Beratungen, Kurse und Coachings zu zahlreichen Computerthemen an.

Impressum

Falls Sie den JOBFIT fiirs Office Newsletter abbestellen mdéchten, schicken Sie uns
eine E-Mail.

Verantwortlich fir den Inhalt: Frau und Beruf GmbH

Das ausfihrliche Impressum fiir den Newsletter finden Sie hier.
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